Bilan année 2014-2015 - Nombre de participants par  actions (1286 personnes)

Concewoir et organiser une formation

Scénarisation et pédagogies _
hybride; 58

innovantes a I'heure du numérique; 28

Le travail collectif en REP+; 73

Pour linnovation de I'Education en
Langues Secondes et Etrangeres; 73 Utiliser la vidéo et I?analyse du travail
pour former des enseignants et des
Les dispositifs, la classe, formateurs; 70
I'établissement; 114
Devenir éleve francophone plurilingue

Evaluer en langues, \ers plus dans une école inclusive; 66

d'efficacité et d?équité; 65
Le témoignage audiovisuel dans les Les discriminations a I'école; 66
pratiques pédagogiques; 8

Ecrire et réécrire; 28

La démarche dinwestigationen ~ -
mathématiques; 60
La professionnalité enseignante en
lycée professionnel; 55
Utilisation des smartphones dans
I'enseignement des sciences
expérimentales; 7
FormaSciences 2015; 20

Immunité et vaccination; 41

Plus de maitres que de classes en
primaire; 64

Langages et maternelles; 42

Le décrochage en question; 69

Art et Ecole en Education prioritaire;
62

Questions vives du partenariat et

) } . Réussite Educative; 65
Mettre en place une école qui coopére

FormaTerre 2014 : la Terre; 93 utilement avec les parents et les
partenaires pour la réussite scolaire;
59



Nombre de participants inscrits par académie

Limoges Créteil

Orléans-Tours Am:)ensi 0,1% 1% corse
N 1% ) 1%
3% Rouen Nice
' 1% 1% Versailles Guyane Paris
Reims 1% 0 0
Toulouse Nar;tes 1% ° 1% Guadeloupe 1%
1% 1% 0,1%
Strasbourg Hors EN
Rennes 1% Réunion 16%
1% / 0,1%
Poitiers
O’ 1% \
Nancy-Metz ‘
1% =
Montpellier
3%

Grenoble
9%
Lille
1%
Lyon
44%

Aix-Marseille
2%

Besancon
2%

Bordeaux
0,1%

Caen
0,1%

Clermont-Ferrand
1%

Dijon
2%



Répartition des participants par statuts

Personnel des ministéres de

Documentaliste - Centre de tutelle
ressources 0,1%
2% Hors Education nationale
_ 13%
Et;?y'oam Personnel IFE
1%
. Formateurs ESPE
Cadre de 'éducation 5%

21%

Enseignants
56%



Répartition cadres Education Nationale

REP/RAR (coordonnateur,
référent, secrétaire) CASNAV Chargé de mission

0
Personnel de santé 4% 3% 9%
1%

Personnel de direction
40%

CPE
8%

Personnel administratif
1%

IEN ler degré
15%

Intervenant FC IEN-ET/EG/IO
1% 4%



Répartition des enseignants

Lycée professionnel
intervenant en FC
3%

Enseignement supérieur
3%

Lycée professionnel

12% ler degrét

Second degré intervenant
19%

en FC
7%

Second degré ler degré intervenant en FC
37% 19%



Répartition des participants classés "hors EN et FP" (210 personnes soit 13% du total)

Croix rouge - champ médical Retraité ONG - Association reconnue
3% 2% utilité publique
8% .
Etudiant (doctorant)
Consultant - Formation (privé) 11%

7%

Autres ministéres
11%

Editions pédagogiques
3%

|
R

Fonction publique territoriale

Etrangers (étudiants,
14%

chercheurs, cadres) _ .
24% Enseignement superieur Enseignement privé sous
10% contrat
7%



